SYNDICAT MIXTE DE L’AÉROPORT
DE SAINT ETIENNE LOIRE



COMITE SYNDICAL DU 12 MARS 2024 A 10H30
PROCES VERBAL

Le comité syndical a été convoqué le 5 mars 2024

Nombre de délégués syndicaux en exercice 21 représentant 100 voix
Nombre de présents : 13 
Nombre de pouvoirs : 6 
Nombre de voix délibératives : 87.8


Présents : 
Mesdames Nora BERROUKECHE – Irène BREUIL – Nadia SEMACHE
Messieurs Jean-Yves BONNEFOY – Pierrick COURBON – François DRIOL – Luc FRANCOIS – Jérémie LACROIX – Eric LARDON – Yves PARTRAT – Philippe VALENTIN – Pierre VERICEL – Daniel VILLAREALE

Pouvoir : 
Madame Sylvie BONNET donne pouvoir à Monsieur Yves PARTRAT
Monsieur Christophe BAZILE donne pouvoir à Monsieur Eric LARDON
Monsieur Sylvain DARDOULLIER donne pouvoir à Monsieur Jérémie LACROIX
Monsieur Jordan DA SILVA donne pouvoir à Monsieur Yves PARTRAT
Monsieur Gérard DUBOIS donne pouvoir à Monsieur Pierre VERICEL
Monsieur Pierre LARDON donne pouvoir à Madame Irène BREUIL

Excusés : 
Monsieur Gaël PERDRIAU
Monsieur Hervé REYNAUD 



Rapport n° 24-01 : orientations budgétaires 2024 Régie

Rapport n° 24-02 : orientations budgétaires 2024 Syndicat Mixte


Le comité syndical prend acte de la présentation des orientations budgétaires concernant la régie.
Le comité syndical prend acte de la présentation des orientations budgétaires concernant le Syndicat
Mixte.

 
Rapport  n°24-03 : convention avec le SDIS 42 pour l’organisation du service de sauvetage et de lutte contre l’incendie des aéronefs de l’aéroport de Saint-Etienne Loire

Après en avoir délibéré, le conseil syndical approuve à l’unanimité soit 19 votes représentant 87,8 % des voix  la convention avec le SDIS 42 pour l’organisation du service de sauvetage et de lutte contre l’incendie des aéronefs de l’aéroport de Saint Etienne Loire et autorise Monsieur le Président à la signer.






Rapport n° 24-04 : Commission Consultative des Services Publics Locaux (CCSPL) : composition et désignation – approbation du règlement intérieur

Après en avoir délibéré, le comité syndical approuve à l’unanimité soit avec 19 votes représentant 87,8 % des voix :

· Le règlement intérieur 
· Désigne Monsieur LACROIX, Monsieur DRIOL, Madame BREUIL, Monsieur LARDON et Monsieur VERICEL en tant que représentants du comité syndical
· Décide que la désignation des associations représentatives locales soit inscrite à  l’ordre du jour du prochain comité syndical .



Rapport n° 24-05 : Astreintes et modalités d’indemnisation


Après en avoir délibéré, le comité syndical approuve à l’unanimité soit avec 19 votes représentant 87,8 % des voix et :

· Charge Monsieur le Président, le directeur de la régie d’exploitation par délégation et le trésorier, chacun pour ce qui les concerne, de la mise en œuvre de la présente délibération.
· Autorise le Président ou son représentant à prendre et à signer tout acte y afférent

Rapport n° 24-06 : Compte-rendu des décisions prises en application des délégations au Président 

Après en avoir délibéré, le Comité Syndical valide le compte-rendu des décisions prises en application des délégations au Président, soit avec 18 votes représentant 82,425 % des voix et 1 abstention de Monsieur Courbon représentant 5.375% des voix.







	
